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Karriere inklusive für Studium und Beruf: 
GANZHEITLICHES KONZEPT ZUR INKLUSION 

Karriere inklusive hilft immer dann,  
wenn Hilfe im Studium benötigt wird

Die Vision unserer Initiative ist es, dass begabte 
Menschen miteinander inklusiv studieren und 
ihre Karriere starten – trotz unterschiedlicher 
Voraussetzungen und Beeinträchtigungen.

Studieninteressierte und Studierende mit  
besonderen Bedürfnissen können die Unter­
stützung von Karriere inklusive in Anspruch 
nehmen. Diskret, vertraulich, individuell und 
unbürokratisch helfen wir, damit ein erfolg­
reiches Studium möglich wird.

Sprechen Sie mit uns! 

Jeder Fall ist anders: Unterstützung bei 
unterschiedlichen Beeinträchtigungen

Studierende, die sich in einer belastenden           
Lebenssituation befinden, wie z.B.:

•	 Körperliche Beeinträchtigungen (z. B. Geh­
behinderungen, Seh- oder Hörbeeinträchti­
gungen, schwere innere Krankheiten)

•	 Seelische und kognitive Krankheiten (z. B. 
Depression, Trauma, Lese- und Recht­
schreibschwäche, Dyskalkulie)

•	 Spezielle Lebensumstände, die das Studium 
erschweren können (z. B. Flucht oder Pflege 
von Angehörigen) 

Für jede Herausforderung eine Lösung: 
Unsere kostenfreien Leistungen

•	 Enge Betreuung durch ein Studium mit 
kleinen Kursgrößen

•	 Hohe Praxisorientierung im Studium

•	 Beratung und ggf. Vermittlung schon vor 
Studienstart

•	 Regelmäßige, persönliche Gespräche mit 
dem Karriere inklusive Team

•	 Lernberatung

•	 Vermittlung von Stipendien

•	 Angepasste Hilfe bei Leistungsproblemen

•	 Individuelle Coachings

Regelmäßige, vertrauliche Gespräche

Hilfsmittel bei Klausuren

Vermittlung zu Expert*innen

Coachings

Stipendien
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Vernetzt mit starken Partnern: 
IM HdWM-MODELL ZUM ERFOLG

Management-Studium:                        
Mit Unternehmen Studieren

Die Studiengänge der HdWM basieren auf einem 
Studienmodell, das die Vorteile des Vollzeit-Stu­
diums mit Praxiselementen in allen Semestern 
kombiniert. Die HdWM bringt Studierende 
während des Studiums zielgerichtet mit Partne­
runternehmen zusammen und erlaubt es ihnen, 
schon im Studium Kontakte zu möglichen künf­
tigen Arbeitgebern zu knüpfen.

Die HdWM verfolgt das Ziel, leistungsmotivierte 
Studierende für die Managementanforderungen 
moderner Unternehmen auszubilden.

Auch bei Karriere inklusive profitieren die  
Studierenden von diesem großen Partnernetz­
werk der HdWM. Die frühzeitige Integration in 
den Beruf und damit in die Gesellschaft wird 
durch diese Praxiskooperationen unterstützt 
und erleichtert. 

Wählen Sie den idealen Studiengang für 
Ihre Karriereziele

•	 B. A.	 Business Management (DE)

•	 B. A.	 Management in International Business                                                                                 

                  (EN)

•	 B. Sc.	 Wirtschaftspsychologie

•	 B. A.	 Soziale Arbeit 

•	 		 BerufsHochschule –  
	 das ausbildungsbegleitende Studium

•	 M. A.	 Business Management (DE)

•	 M. A.	 Business Management (EN)

•	 M. A.   Business Management und                                	
             Wirtschaftspsychologie

•	 M. Sc.	 Wirtschaftspychologie -  
             Organisationspsychologie

Für jede Herausforderung eine Lösung: 
Unsere kostenfreien Leistungen

•	 Trainings zu speziellen Kompetenzbereichen

•	 Begleitung bei Fragen des Alltags

•	 Ausstattung mit technischen Hilfsmitteln in 
Klausuren

•	 Informationen zu Fördermöglichkeiten

•	 Kontakt zu Bundesagentur für Arbeit und 
Integrationsamt

•	 Beratung zu Berufseinstieg und Karriere

•	 Kontakt zu Ärzten und Psychologen

•	 Vermittlung von weiteren Hilfeleistungen

Die HdWM dankt für die intensive Unterstützung bei dem Projekt Karriere inklusive:



Oskar-Meixner-Straße 4–6 
68163 Mannheim 
Tel.: 0621 490 890-00 
info@hdwm.org

hdwm.de

Bachelor
Master
Weiterbildung

KONTAKT UND ANSPRECHPARTNERIN
Persönliche Hilfe – garantiert vertraulich

Alle Leistungen von Karriere inklusive werden durch die HdWM finanziert und sind damit für Studieren­
den der HdWM kostenfrei

Ansprechpartnerin für die Aufnahme 
in die Initiative, persönliche Gespräche, 
Vermittlung von Hilfsmitteln oder ggf. 
zum jeweiligen Experten.

HENRIKE TYLL

Leiterin  
Karriere inklusive

henrike.tyll@hdwm.org


